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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр по возрождению и 

сохранению культурного и исторического наследия «БОСПОР» (в дальнейшем именуемая 

- Организация) является унитарной, не имеющей членства некоммерческой организацией.   

1.2. Полное наименование Организации на русском языке – Автономная 

некоммерческая организация «Центр по возрождению и сохранению культурного и 

исторического наследия «БОСПОР».   

1.3. Сокращенное наименование Организации на русском языке – АНО «Центр по 

возрождению и сохранению культурного и исторического наследия «БОСПОР».  

1.4. Организационно-правовая форма Организации – автономная некоммерческая 

организация. 

1.5. Место нахождения Организации: Российская Федерация, город Москва.    

1.6. Организация, осуществляя свою деятельность, действует на основе Конституции 

Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального 

закона «О некоммерческих организациях», других законов и нормативных правовых актов 

Российской Федерации и настоящего Устава. 

1.7. Организация является некоммерческой организацией, не ставящей целью 

извлечение прибыли. 

1.8. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее 

государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности 

обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от 

своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские 

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.9. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе в 

установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской Федерации и 

за пределами ее территории, за исключением случаев, установленных действующим 

законодательством. 

1.10. Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском 

языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

1.11. Имущество, переданное Организации учредителями, является собственностью 

Организации. Учредители Организации не сохраняют прав на имущество, переданное ими 

в собственность Организации. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими 

Организации, а она не отвечает по обязательствам своих учредителей. 

1.12. Организация создается без ограничения срока деятельности. 
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2. ЦЕЛИ СОЗДАНИЯ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Целью создания Организации является предоставление услуг по возрождению и 

сохранению культурного и исторического наследия.  

2.2. Предмет деятельности Организации: 

1) разработка и реализация программ и проектов, отвечающих цели создания 

Организации, а также поддержка и участие в уже существующих программах и проектах 

по тематике Организации; 

2) создание мультимедийных исторических проектов, направленных на достижение 

цели создания Организации; 

3) реализация просветительской деятельности (то есть деятельности 

осуществляемой вне рамок образовательных программ, направленной на распространение 

знаний, опыта, формирование умений, навыков, ценностных установок, компетенции в 

целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и 

профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных 

потребностей и интересов) в соответствии с целью создания Организации; 

4) организация и проведение тематических, культурных и досуговых мероприятий, 

выставок, лекций, конференций, фестивалей, виртуальных туров, игр, квестов, круглых 

столов, тренингов, мастер-классов, симпозиумов, конгрессов, форумов, презентаций, 

концертов, театрализованных представлений, направленных на достижение цели, ради 

которой создана Организация; 

5) содействие охране и в соответствии с установленными требованиями содержанию 

объектов (в том числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих культурное и 

историческое значение, и мест захоронений; 

6) содействие реконструкции и восстановлению, ремонту и благоустройству 

объектов культурного и исторического наследия, в том числе оценке необходимых видов 

работ и объемов материалов для их осуществления; 

7) организация закупки и закупка оборудования, инструментов, строительных 

материалов и инвентаря, необходимого для реконструкции и восстановления, ремонта и 

благоустройства объектов культурного и исторического наследия; 

8) привлечение архитекторов, реставраторов, художников, строителей, дизайнеров и 

других специалистов для участия в деятельности Организации; 

9) организация работ (проектно-конструкторских, архитектурных и строительных) 

по проектированию, реставрации и восстановлению объектов культурного и 

исторического наследия в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
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10) содействие в создании и создание дизайн-проектов, в том числе в сфере 

графического дизайна, реализация дизайнерских решений в соответствии с целью 

создания Организации; 

11) содействие разработке научно-проектной документации для проведения 

ремонтно-реставрационных работ объектов культурного и исторического наследия; 

12) содействие проведению работ по музеефикации памятников, реабилитации 

ландшафта, обустройства троп и смотровых площадок в рамках уставной деятельности 

Организации; 

13) осуществление фотограмметрии для реализации уставной цели Организации; 

14) содействие созданию безопасных условий для посещения объектов культурного 

и исторического наследия; 

15) проведение мероприятий, направленных на развитие и популяризацию объектов 

культурного и исторического наследия (зрелищно-развлекательных, молодежных, 

досуговых, культурных, физкультурно-оздоровительных мероприятий); 

16) организация выездных мероприятий в соответствии с целью создания 

Организации, обеспечение таких мероприятий трансферами и перевозками; 

17) проведение тематических экскурсий и туров по археологическим памятникам, 

античным и историческим местам в соответствии с целью создания Организации; 

18) участие в археологических работах и изучении античных артефактов в 

соответствии с целью создания Организации;  

19) участие в национальных научных проектах и исследованиях в рамках цели 

создания Организации; 

20) содействие созданию исторических музейных выставок и экспозиций; 

21) организация археологических раскопок и исследований, историко-архивных, 

топографических исследований в соответствии с целью создания Организации; 

22) содействие созданию и создание исторических клубов, исторических кружков, 

направленных на реализацию цели создания Организации; 

23) проведение опросов, социологических исследований в соответствии с целью 

создания Организации; 

24) создание электронных ресурсов по тематике Организации; 

25) продвижение и популяризация деятельности Организации через социальные 

сети, блоги, видео-контент;  

26) организация творческих мастерских в рамках тематики Организации с 

привлечением опытных мастеров; 
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27) изготовление сувенирной продукции по тематике Организации, ее реализация в 

рамках уставной деятельности Организации; 

28) оказание информационных и консультационных услуг в соответствии с целью 

деятельности Организации; 

29) установление, поддержка и развитие контактов с другими организациями, обмен 

опытом работы и информацией в пределах уставной деятельности, заключение договоров 

о сотрудничестве и совместной деятельности, гражданско-правовых договоров для 

достижения уставной цели Организации; 

30) осуществление взаимодействия с заинтересованными органами государственной 

власти и местного самоуправления, коммерческими и некоммерческими организациями, 

общественными объединениями, культурными учреждениями и объединениями, 

образовательными организациями, средствами массовой информации для достижения 

поставленной перед Организацией цели; 

31) производство фильмов, телепрограмм и иных аудиовизуальных произведений в 

области радиовещания и телевидения, в соответствии с тематикой Организации и целью 

ее создания; 

32) содействие осуществлению благотворительной деятельности в рамках цели 

создания Организации, привлечение к осуществлению уставной деятельности 

Организации добровольцев (волонтеров) на постоянной или временной основе; 

33) организация издательской деятельности в соответствии с целью создания 

Организации; 

34) привлечение на добровольной основе средств заинтересованных физических и 

юридических лиц для достижения уставной цели Организации.   

2.3. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим 

целям, создавая для осуществления такой деятельности хозяйственные общества или 

участвуя в них. 

2.4. Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и 

соответствует указанным целям.  

Такой деятельностью может являться:  

1) приобретение и реализация имущественных и неимущественных прав; 

2) производство фильмов, телепрограмм и иных аудиовизуальных произведений в 

области радиовещания и телевидения, в соответствии с тематикой Организации и целью 

ее создания; 
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3) организация издательской деятельности в соответствии с целью создания 

Организации; 

4) организация и проведение тематических, культурных и досуговых мероприятий, 

выставок, лекций, конференций, фестивалей, виртуальных туров, игр, квестов, круглых 

столов, тренингов, мастер-классов, симпозиумов, конгрессов, форумов, презентаций, 

концертов, театрализованных представлений, направленных на достижение цели, ради 

которой создана Организация; 

5) сдача в аренду имущества Организации и продажа собственного недвижимого 

имущества Организации; 

6) реализация дизайнерских решений в соответствии с целью создания Организации; 

7) проведение мероприятий, направленных на развитие и популяризацию объектов 

культурного и исторического наследия (зрелищно-развлекательных, молодежных, 

досуговых, культурных, физкультурно-оздоровительных мероприятий); 

8) реализация сувенирной продукции, отвечающей цели создания Организации; 

9 оказание информационных и консультационных услуг в соответствии с целью 

создания Организации. 

 

3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Организация может создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

3.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Организации и действуют на основании утвержденных ею положений. 

Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе и на 

балансе Организации. 

3.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Директором 

Организации, действуют на основании доверенности, выданной Директором Организации. 

3.4. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени 

Организации. 

3.5. Организация несет ответственность за деятельность филиалов и 

представительств. 

 

4. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Управление Организацией строится на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиального управления. Принцип единоначалия заключается в 
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осуществлении функции единоличного исполнительного органа Организации 

Директором, принцип коллегиальности заключается в формировании в Организации 

коллегиальных органов управления.  

4.2. Структура управления Организации:   

1. Общее собрание учредителей; 

2. Директор. 

 

5. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ УЧРЕДИТЕЛЕЙ 

5.1. Высшим коллегиальным органом управления Организации является Общее 

собрание учредителей Организации. Общее собрание учредителей состоит из учредителей 

Организации. Общее собрание учредителей собирается по мере необходимости, но не 

реже одного раза в год. 

5.2. Общее собрание учредителей правомочно принимать решения по любым 

вопросам деятельности Организации.  

5.3. К исключительной компетенции Общего собрания учредителей относится: 

1) определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования её имущества; 

2) принятие решений об изменении и утверждении Устава Организации; 

3) определение порядка приема в состав учредителей Организации и исключения из 

состава ее учредителей; 

4) прием в состав учредителей Организации новых лиц; 

5) назначение Директора и досрочное прекращение его полномочий; 

6) образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 

7) утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации,  

8) принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств Организации; 

9) прекращение деятельности филиалов и представительств Организации, 

прекращение деятельности созданных Организацией юридических лиц, а также их 

реорганизация;  

10) принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

11) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации; 
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12) определение порядка управления Организацией; 

13) одобрение крупных сделок в случае наличия на расчетных счетах Организации 

неиспользованных средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации к 

моменту одобрения крупной сделки; 

14) преобразование Организации в фонд. 

5.4. Общее собрание учредителей Организации правомочно принимать решения, 

если на заседании присутствуют все учредители Организации. Решения по вопросам, 

указанным в п. 5.3 настоящего Устава, являются исключительной компетенцией Общего 

собрания учредителей Организации и принимаются всеми учредителями единогласно. По 

вопросам, не отнесенным к исключительной компетенции Собрания учредителей 

Организации, решения принимаются всеми учредителями единогласно. 

Прием в состав учредителей Организации осуществляется на основании решения 

учредителей Организации, принятого всеми учредителями единогласно.        

Каждый учредитель Организации при голосовании имеет один голос.  

5.5. Учредители имеют право: 

1) принимать участие в любых мероприятиях, проводимых Организацией; 

2) участвовать в деятельности Организации; 

3) получать информацию о деятельности Организации, ее планах и программах; 

4) обращаться в органы управления Организации по любым вопросам, связанным с 

её деятельностью; 

5) осуществлять добровольные взносы и пожертвования, а также оказывать иную 

финансовую и материальную помощь, необходимую для обеспечения деятельности 

Организации. 

5.6. Учредители Организации осуществляют надзор за деятельностью Организации, 

принятием органами управления Организации решений и обеспечением их исполнения, 

использованием ими средств Организации и соблюдением законодательства Российской 

Федерации путем запроса и анализа документов, связанных с деятельностью 

Организации, а также принятия решения о необходимости проведения аудиторских 

проверок деятельности Организации по требованию учредителей Организации. 

5.7. Учредители по своему усмотрению могут выйти из состава учредителей 

Организации без согласия остальных учредителей, направив сведения о своем выходе из 

состава учредителей в территориальный орган уполномоченного органа путем 

представления заявления о внесении изменений в Единый государственный реестр 

юридических лиц. В случае выхода из состава учредителей последнего учредителя он 

обязан до направления сведений о своем выходе из состава учредителей в 
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территориальный орган уполномоченного органа передать права учредителя другому 

лицу в соответствии с федеральным законом и настоящим Уставом. 

Права и обязанности учредителя Организации в случае выхода учредителя из 

состава учредителей Организации прекращаются со дня внесения изменений в сведения 

об Организации, содержащиеся в Едином государственном реестре юридических лиц. 

Учредитель, вышедший из состава учредителей, обязан направить уведомление об этом 

Организации в день направления сведений о своем выходе из состава учредителей в 

территориальный орган уполномоченного органа. 

5.8. Физические лица (полностью дееспособные граждане) и (или) юридические 

лица, иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской 

Федерации, за исключением случаев, установленных международными договорами 

Российской Федерации или федеральными законами, вправе войти в состав учредителей 

Организации по решению учредителей Организации, принятому единогласно.     

5.9. Прием в учредители Организации физического лица осуществляется на 

основании личного заявления гражданина. Прием в учредители Организации 

юридического лица осуществляется на основании заявления от полномочного органа 

юридического лица. Заявление о приёме подается на имя Директора, прием в учредители 

Организации осуществляется на основании единогласного решения учредителей 

Организации.  

 

6. ДИРЕКТОР 

6.1. Директор – единоличный исполнительный орган Организации назначается 

Общим собранием учредителей сроком на 5 (пять) лет и подотчетен Общему собранию 

учредителей Организации.   

6.2. Директор Организации:  

1) без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех 

учреждениях, организациях и на предприятиях, как на территории Российской 

Федерации, так и за рубежом; 

2) представляет Организацию в органах государственной власти, органах 

местного самоуправления, во всех государственных и частных учреждениях, 

предприятиях и организациях; 

3) распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами Организации; 

4) представляет Общему собранию учредителей Организации ежеквартальный 

отчет о деятельности Организации; 
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5) представляет в уполномоченный орган ежегодный отчет о деятельности 

Организации, содержащий сведения, предусмотренные действующим 

законодательством Российской Федерации; 

6) поддерживает прямые контакты и связи с коммерческими, некоммерческими и 

иными организациями, поддерживающими цель деятельности Организации, заключает 

соответствующие соглашения, участвует в работе съездов, симпозиумов, конференций, 

форумов, выставок и мероприятий; 

7) осуществляет подготовку информационных материалов о деятельности 

Организации и обеспечивает доступ заинтересованных лиц к таким материалам в 

пределах, определенных настоящим Уставом и действующим законодательством 

Российской Федерации; 

8) назначает руководителей филиалов и представительств Организации; 

9) заключает трудовые и гражданско-правовые договоры и совершает другие 

юридические действия от имени Организации, приобретает имущество и управляет им, 

открывает и закрывает счета в банках, подписывает договоры, обязательства от имени 

Организации; 

10) выдает доверенности на право представительства от имени Организации, в 

том числе доверенности с правом передоверия; 

11) принимает решения, издает приказы и распоряжения по оперативным 

вопросам внутренней деятельности Организации, обязательные для всех сотрудников 

(работников) Организации; 

12) утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы 

Организации, за исключением документов, утверждение которых отнесено настоящим 

Уставом к исключительной компетенции Общего собрания учредителей Организации; 

13) определяет организационную структуру Организации, в соответствии с 

утвержденным финансовым планом утверждает штатное расписание, принимает на 

работу и увольняет с работы сотрудников; в порядке, установленном 

законодательством, поощряет работников Организации, а также налагает на них 

взыскания; 

14) утверждает правила внутреннего трудового распорядка; 

15) организует бухгалтерский учет и отчетность; 

16) осуществляет мониторинг работ и сбор отчетов в рамках 

профинансированных Организацией программ. 

6.3. Директор должен действовать в интересах Организации добросовестно и 

разумно. 
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6.4. Директор несет ответственность за действия Организации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 

7. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. В собственности Организации могут находиться здания, сооружения, 

оборудование, денежные средства в рублях и в иностранной валюте, ценные бумаги, 

результаты интеллектуальной деятельности и другое имущество, не изъятое из оборота. 

7.2. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности 

имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, 

Уставу Организации. 

7.3. Имущество Организации не может быть передано (в формах продажи, оплаты 

товаров, работ, услуг и в других формах) учредителям Организации на более выгодных 

для них условиях, чем для других лиц. 

7.4. Источниками формирования имущества Организации являются: 

1) единовременные поступления от учредителей; 

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

3) выручка от реализации работ и услуг, исполнения гражданско-правовых 

договоров возмездного характера; 

4) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 

ценным бумагам и вкладам; 

5) доходы, получаемые от собственности Организации; 

6) иные не запрещенные законом поступления. 

7.5. Собственником имущества является Организация. Учредители Организации не 

имеют права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации. 

 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

8.1. Изменения в Устав вносятся по решению Общего собрания учредителей 

Организации. 

8.2. Устав Организации с внесенными изменениями подлежит государственной 

регистрации в установленном законом порядке и приобретает юридическую силу со дня 

регистрации. 
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9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

9.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

9.2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, 

присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

9.3. Организация считается реорганизованной, за исключением случаев 

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь 

возникшей организации. 

9.4. При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другой 

организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в Единый 

государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности 

присоединенной организации. 

9.5. Государственная регистрация вновь возникшего в результате реорганизации 

юридического лица и внесение в Единый государственный реестр юридических лиц 

записи о прекращении деятельности реорганизованного юридического лица 

осуществляются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

 

10. ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

10.1. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

«О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

10.2. Решение о ликвидации Организации принимает Общее собрание учредителей 

Организации. 

10.3. Общее собрание учредителей Организации назначает ликвидационную 

комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 

порядок и сроки ликвидации Организации.  

10.4. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней 

переходят полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия 

(ликвидатор) от имени ликвидируемой Организации выступает в суде. 

10.5. Порядок ликвидации Организации: 

1) ликвидационная комиссия (ликвидатор) опубликовывает в средствах массовой 

информации, в которых опубликовываются данные о государственной регистрации 

юридического лица, сообщение о ликвидации Организации и о порядке и сроке заявления 
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требований ее кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента 

опубликования сообщения о ликвидации Организации; 

2) ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению 

кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной 

форме кредиторов о ликвидации Организации; 

3) после окончания срока предъявления требований кредиторами ликвидационная 

комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный ликвидационный баланс, который 

содержит сведения о составе имущества ликвидируемой Организации, перечне 

требований, предъявленных кредиторами, результатах их рассмотрения, а также о перечне 

требований, удовлетворенных вступившим в законную силу решением суда, независимо 

от того, были ли такие требования приняты ликвидационной комиссией (ликвидатором). 

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием учредителей 

Организации; 

4) выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится 

ликвидационной комиссией (ликвидатором) в порядке очередности, установленной 

Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным 

ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения; 

5) после завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 

(ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим 

собранием учредителей Организации.  

10.6 Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество 

Организации направляется на цели, предусмотренные в Уставе Организации, или на 

благотворительные цели.  

10.7 Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей существование после внесения об этом записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц. 

 

11. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 

11.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

11.2. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам 

государственной статистики и налоговым органам, Собранию учредителей и иным лицам 

в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Организации. 

11.3. Размеры и структура доходов Организации, а также сведения о размерах и 

составе имущества Организации, о её расходах, численности и составе работников, об 
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использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Организации не могут быть 

предметом коммерческой тайны. 


